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JAARPLAN 2023 - 2024 JAARVERSLAG 2023 - 2024

School de Sonnewijzer School de Sonnewijzer
Datum 01-06-2023 Datum
Inleiding In ons jaarplan geven we aan: Inleiding

1. welke zelfevaluaties we hebben uitgevoerd

2. welke vragenlijst(en) we hebben ingezet

3. welke voornemens we hebben i.r.t. het schoolplan
4. welke actuele ontwikkelingen van belang zijn

We geven per onderdeel de verbeterpunten en onze
keuzes. Daarna werken we de belangrijkste
aandachtspunten nader uit.
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School & omgeving

Formatieve inzet directie, Zorg en
begeleiding leraren

Formatie: 14

Intern begeleider: 0,6
Zorgleerkracht: 0,4
Werkdrukakkoord/ vervanging: 1,2
Directie: 0,9

Groepen

Groepen: 1/2A, 1/2B, 1/2C, 3A, 4A, 5A, 6A, 7A, en 8A

Functies [namen / taken]

Directeur: Elke Bartels

IB'er: Caroline Kersten

Bovenbouwcoérdinator: AnneMarie Haket
Onderbouwcodrdinator: Ada Boersma

Jongekind specialist: Nathanja van Eijk

ICT-er: Mark van Oorschot

Zorgleerkracht: Jeroen Slomp

RT: Ineke Gaillard

Codrdinator versnelde ontwikkeling: AnneMarie Haket
Werkdrukverlichting: Jeroen Slomp en Stef van de
Genuchten

Event manager: Stef van de Genuchten
Vakdocent gym: Ernst Huijser en René Kersten

Twee sterke kanten

Door zowel leerlingen, ouders als team worden de sociale
veiligheid en de sfeer als goed aangegeven.
Sterke (kwaliteit)zorg/ begeleiding/ leeropbrengsten.

Twee zwakke kanten

Zichtbaarheid van burgerschap.

Twee kansen

Implementeren van projectonderwijs.
Borgen van EDI en codperatief werken.

Twee bedreigingen

Uit MTO van het team kwam de werk/privé balans als
bedreiging naar voren.
Bovengemiddeld ziekteverzuim onder leerkrachten.

Opbrengsten [beleidsvoornemens]

De IEP wordt als eindtoets ingezet. in de kleutergroepen
wordt Zien! ingezet, omdat de IEP voor de groepen 1/2 nog
in ontwikkeling is.

Het team heeft besloten van schooljaar 22-23 met getal en
ruimte te werken in groep 3,4,5. De methode groeit met de
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kinderen mee naar de groepen 6,7,8 de komende jaren.
Dus dit schooljaar 23-24 werkt ook groep 6 ermee.
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Kwantitatieve gegevens personeel Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
Aantal medewerkers OP 18 (5 mannen en 13 vrouwen)

Aantal medewerkers OOP 4 (3 mannen en 1 vrouw)

Aantal uitstromers 2

Aantal nieuwkomers 4

Aantal BHV-ers 6

Aantal geplande FG's 18 Aantal uitgevoerde FG's

Aantal geplande BG's 0 Aantal uitgevoerde BG's

Aantal geplande POP's 0 Aantal uitgevoerde POP's
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Te volgen scholing Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Omschrijving Wie Wanneer Aanbieder Kosten
Rots en water nieuwe herfst 2023 R&W €500 pp
teamleden
Staal nieuwe herfst 2023 Karin van der |€ 180 pp
teamleden Weijden
Leskracht alle diverse Leskracht inbegrepen bij
leerkrachten | studiedagen implementatie
Opfrissen EDI alle winter 23-24 | nader te nader vast te stellen
leerkrachten bepalen
Opfrissen alle lente 2024 nader te nader vast te stellen
codperatief leren | leerkrachten bepalen
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Geplande zelfevaluaties

Omschrijving

Wie

Wanneer Kosten

WMK

leerkrachten- ouders- leerlingen-directie

januari 2024 | n.v.t.

MTO

teamleden

januari 2024 | n.v.t.

WMK sociale veiligheid

leerlingen groepen 5 t/m 8

mei 2024 n.v.t.
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Overige zaken

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Huisvesting Aanpassingen aan het schoolplein, met prikkelarme zone
en mogelijkheid tot buitengym.

TSO-BSO TSO wordt vanaf 2023-2024 door school georganiseerd.

Sponsoring De school heeft geen activiteiten gepland waarbij
sponsering een rol speelt.

MR De MR heeft een vergaderschema opgesteld en komt 6x
bijeen. Vanuit de personele geleding sluit een nieuw MR-lid
aan.
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